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OPRET TILSYNSPERIODE (J
FOR INSITUTIONSLEDER ...

@ Opret et lokalt tilsyn i Hjernen&Hjertet og
navngiv det med de arstal, der daekker perioden

%

Tilsyn

Bernehave

Kommunalt igangsatte tilsyn

Opret

Dato

05-11-2024 ]

Titel

Lokalt igangsatte tilsyn + Opret

Tilsynsferende
Titel Oprettet Tilsynsferende

nformationsgrundlag -

Tilsynstype -

RAMBGOLL

Fortryd Opret




OPRET TILSYNSPERIODE @
FOR INSITUTIONSLEDER ...

@ Opret et lokalt tilsyn i Hjernen&Hjertet og

Opret navngiv det med de arstal, der daekker perioden
— Dato
05-11-2024
0 Dato:
Dato for oprettelse
Titel

Titel: Tilsynsperiode 2025-2026

Tilsynsferende

Tilsynsfgrende:
Christina/Lone og institutionsleders navn

Informationsgrundlag -

Informationsgrundlag: Skal ikke udfyldes

Tilsynstype -

Tilsynstype: Skal ikke udfyldes

Fortryd Opret

RAMBGOLL



OPRET REFERAT AF PAEADAGOGISKE UDVIKLINGSBESQOG (J

@ Hiemen&Hiertet

& TILBAGE

Tilsyn 2022/2023

Tilsynstorleb e Birkebo e Oprettet 27-08-2021 » Tilsynsferende: MAE

BAGGRUND TILTAG

Beskrivelse # Rapport 2

Kommunen skal sikre, at det daglige pedagoaiske arbeide lever op il national lovgivning samt mélsastninger og strategier vedtaget i kammunen. Tilsynet ser bade 58 indhold | dagtilbuddene og pé personalets udfarelse af opgaverme.
Tilsynet med kammunale og selvejende bernehuss fares af ..

Form

ot med tilsynet:

« Formalet med tilsynet, og tilsynsdialogmadst samt kv e, er at skabe en gensidig forpligtende dialog om udvikling af den padagogiske kvalitet i dagti dt tilsyn 2022 - Rambell skabelon
« Tilsynet skal ifelge lovgivningen ses som et led | kommunens forpligtelse til at sikre og udvikle kvaliteten | dagtilbuddene generelt, men agsé som led i udvikling af d
« Tilsynzdialogmadt er pa dagtilbudsniveau, og det vil have fokus pa kvalitet og udvikling med afsst i brugerperspektivet d

Tilfoj

Rambell skabelon

bollcom d. 07-11-2022

Dokumenter 4 TiLFa)

[ ]

TID% r%ul:ac.rw Dato m Start ® Slut @

Mader + TILF@)

Ansvarlig
m Arbejdet med paedagogisk rutiner eg lazringsmilje hele dagen

e —— —

RAM B LL Fortryd Opret



LAV REFERAT (J
FOR INSTITUTIONSLEDER ...

Medereferat Ansvarlig Dagsorden Medested b
0 ~
12-09-2024 09:00-10:00 MRHD lkke udfyldt Ikke angivet
Dagsorden Deltagere
Gem Fortryd Gem Fortryd
Referat
Gem Fortryd
G Vedhzftninger °r

Gem Fortryd

@ Lav referat fra dit p==dagogiske udviklings-
beseg i Tilsynskortet i Hjernen&Hjertet

RAMBGOLL



OPRET HANDLEPLAN

= @ HjemenaHjertet @ » 2 8

& TILBAGE *

Tilsyn 2022/2023

lilsynsforleb e Birkebo  Op

BAGGRUNC TILTAG

Aktuelle + TILFOI

Udviklingsplan
Handleplan (onkrta sininga s cpflgence it

Handleplan - Paedagogik i rutinesituationer

Handleplan - Ansvarliger MAE - Oprettet 27-09-2022 - 0 vedhaftninger
1 Handleplan

Forhold der giver anledning til alvorlig bekymring

Titel

Udviklingsplan - Laeringsmiljeet hele dagen

»”
Udviklingsplan - Ansvarlig er MAE - Oprettet 27-09-2022 - O vedhaftninger ok
MNaeste opfelgning m
Afsluttede
Udviklingsplan - Foraeldresamarbejde ":\ nsva rLI g
v

Udviklingsplan - Ansvarlig er MAE - Oprettet 03-02-2022 - O vedhaftninger

Fortryd Opret

@ Lav handleplan i Tilsynskortet i

RAMBGLL Hjernen&Hjertet inden for 1 uge



UDFYLD HANDLEPLAN

o Hjernen&Hjertet
¢

4 Tilbage o]

Baggrund Tiltag

Aktuelle + Tilfej

Handleplan Opfalgning Oprettat Ansvarlig

] Bo I ~
Handleplan 22-11-2024 22-11-2024 Karin

Beskriv hvad der giver anledning til alvorlig bekymring

Beskriv det enskede mél (konkrets ideer, tiltag og indsatser)

Beskriv hvordan der skal arbejdes med at styrke kvali af de paed iske Leeri il

Hvordan felges der op?

Hvem er ansvarlig?

Beskriv den udvikling der er sket (evaluering)

Vedhaeftninger -+

11
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RAPPORTBYGGER:

TILGA DEN INTERNE OG EKSTERNE TILSYNSRAPPORT
SAMT SKABELON TIL KVALITETSPLAN OG REFERAT TIL
PADAGOGISK UDVIKLINGSBES@G

/

Institutionsleder
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I RAPPORTBYGGER FINDER DU DEN INTERNE OG EKSTERNE @

TILSYNSRAPPORT
FOR INSTITUTIONSLEDER ..

— ; . " [Qf Traek institutionens samlede tilsynsrapport
i Rapportbyggeren og offentligger pa
[\ ) hjemmesiden.
|

Rapportbygger
- Birkebo

Rapportbygger

6 Opret mappe

Titel Senest @&ndret af Senest @ndret Deling
B Anmeldt tilsyn 2025 (samlet rapport) Maria Holm Lund 07-11-2024
B Kvalitetsplan (skabelon) Maria Holm Lund 07-11-2024
[
® o _ FDF |
i Ga ind i rapporten og T
o
tryk pa eksporter PDF. Excel
. Veelg et element eller indseet et nyt
Anmeldt tl Isyn 2025 element fra panelet i toppen

RAMBGOLL



UDFYLD KVALITETSPLAN

= @ Hieren&Hiertet

Birkebo

——————  Daginstitution

L

FIGURBYGGER RAPPORIBYGGER

== N

KVALITETSVURDERINGER

Bornegruppen o0
GA TIL BORNEGRUPPEN -‘

Rapporter

Titel Senest @ndret af

B Hjzelp til formulering af konslusion ved tilsyn Christine Potzsch-Simonsen

B Kvalitetsplan (skabelon til udfyldelse) Maria Holm Lund

B Kvalitetsplan (skabelon) Maria Holm Lund

B Anmeldt p==dagogisk tilsyn 2025-2026 (samlet rapport) Maria Holm Lund

RAMBGOLL



KOBLE KVALITETSPLANEN TIL TILSYNET

@Y HjernengHjertet 0 x 2 O

€ Tibage o

Pa © - [0

Paedaogisk tilsyn 2025/2026

Tilsynsforlob e Birkebo « Oprettet: 11-11-2024 o Tilsynsforende: MRHD

Baggrund  Tiltag

Beskrivelse
Tilfej Rapportskabelon
. . O J
3 Tryk tilf 3
= ry I g_] nar = Den tilknyttede til rt udger d dlaget for tilsynet. Vaslg den relevante
H rapport iblandt Birkebos rapporter her:
- - kvalitetsplanen er udfyldt
-
s
O Senastmndret of Maria Holm Lund . 13-11-2024
o) Birkebo - test
Sencst ndret af Maria Holm Lund d. 13-11-2024
Moder
Fremtidige O P=dagogisk laringsmiljgvurdering (proces kvalitet)
Senestndrer of Christing Hoff & 05-03-2024
o) Tilsynsrapport 2023 - daginstitutioner
Senestamndret of Christing Hoff & 27-10-2023
[T—— o) Anmeldt tilsyn 2022
Senestmndret of Testbruger - leder Mie d. 24-08-2023
+ Titfe]
o) Skabelon til anmeldt tilsyn
Sencst xndret of Seanfivamball.com d. 27-04-2023
Tidugere le) Test Bornholm 2023
Senestndret of Kristine Schou Eskildsen d. 25-04- 2023

0 Tilsynsrappart 2023 - institution
Senest xndret of jn@ramball.comd. 12-12-2022

Veaelg ‘Kvalitetsplanen’ og

O Anmeldt tilsyn 2022 - Ramball skabelon
Senest ndret of fhin@ramboll.com d. 07-11-2022

B PR — ]

denne tilfgjes nu til dit

Fortryd | Tikfal

tilsyn

RAMBGOLL
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FJERN MEDARBEJDER
FOR DAGLIGLEDER ...

& Tilbage

Kvalitetsvurderinger

Haderslev Kemmune

Vaelg eller opret vurdering

+ Opret

Titel Type Status Startdato Slutdato

Paedagogisk Laerinsmiljevurdering 2025 Paedagogisk laeringsmiligvurdering Under opsatning 06-01-2026 26-01-2026
Paedagogisk leeringsmiljevurdering 2023 Paedagogisk lazringsmiljevurdering Afsluttet 25-09-2023 24-11-2023
Paedagogisk laringsmiljevurdering 2022 Paedagogisk laeringsmiligvurdering Afsluttet 10-01-2022 04-03-2022




FJERN MEDARBEIJDER
FOR DAGLIGLEDER ...

- @

Besvarelse Resultater
Medarbejderbesvarelse
Tidsramme Medarbejdere der skal besvare

Listen er en bruttoliste fra UniLogin sem muligvis skal redigeres Holge retningslinjer fra kommunen inden du giver adgang:

Agnethe Bjerre Svendsen (agneG78p) @  Annemette Lang (annel23q) €@ Berit Lise Mielsen (belndS6x) €  Christina Bjerg Mielsen (chri020z) @  Eleonora Swendsen [eles019q) @
Ingerlise Petersen ingpl23z) @  lonas Gustav Poulsen (jona998t) @  Jonna Lise Bisgaard (jonb678w) €@  Louise Funder Andersen (lowi007m) €  Nikoline Hviid Larsen (niko123q) @

Signe @sterfriis (sign789r) €  Svend Erik Larsen (svenG54r) @

Adgang

Der er ikke givet adgang endnu. Der skal gives adgang fer medarbejderne kan besvare undersagelsen. Den vil blive tilgaenglig via en notifikation i
Klik pg krydset for at systemet samt via et link som du kan dele med dem.

fjerne de medarbejdere

der ikke skal besvare PLV

Lederbesvarelse
i din afdeling
lkke pibegyndt n
Observaterbesvarelse

RAMBOLL Ikke pabegyndt




PLV BESVARELSE AF DAGLIGLEDER

Medarbejderbesvarelse

Medarbejdere der skal besvare

Listen er en bruttoliste fra UniLogin som muligvis skal redigeres ifolge retningslinjer fra kommunen inden du giver adgang:

Agnethe Bjerre Svendsen (agne678p) €  Annemette Lang (annel23q) €0 Berit Lise Nielsen (belndS6x) €  Christina Bjerg Nielsen (chri020z) )  Eleonora Svendsen (eles019q) &

Ingerlise Petersen (ingp123z) @  Jonas Gustav Poulsen (jona999t) € Jonna Lise Bisgaard (jonb&78w) €  Louise Funder Andersen (louiD07m) €3 Nikoline Hviid Larsen [nika123g) @

Signe @sterfriis (sign789) & Swvend Erik Larsen [sven8Sdr) £
Adgang

Der er ikke givet adgang endmu. Der skal gives adgang fer medarbejderne kan besvare undersagelsen. Den vil blive tilganglig via en notifikation i
systemet samt via et link som du kan dele med dom.

[Lgderhemmre[se Udfyldes af dagligleder

lkke pibegyndt

Udfyldes af konsulent og institutionslede
[Dbservatﬁrhewarelsa ]

Ikke pibegyndt

RAMBOLL

~

Udfyld observaterbesvarelsen i PLV'’en i
Hjernen og Hjertet sammen med konsulenten

<
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PLV BESVARELSE AF MEDARBEIJDER

Hjernen&Hjertet FORSIDE HEH 2.0 RAPPORTER ANNA CHRISTENSEN

& TILBAGE 4 FEEDBACK % A O

@ Hjernen&Hjertet

Velkommen til PLV i Ramball Kommune 2021

Padagogisk laeringsmiljovurdering

Rambells Pedagogiske l®ringsmiljevurdering (PLV) tager afseet i det lovpligtige arbejde med lereplanen og er en udvidelse til det dokumentations- og
evalueringsarbejde, der allerede foregdr i dagtilbuddet.

Den styrkede pedagogiske lzreplan er retningsgivende for, hvilke muligheder leringsmiljeet skal tilbyde barn og tager afsat i et bredt Leringssyn med

udgangspunkt i de seks lzreplanstemaer og et falles padagogisk grundlag.

Medarbejderbesvare'se PL\"en bestar af nogle overordnede trivsel og tilfredshedsspergsmal og herefter felgende 3 hovedtematikker: Det paedagogiske grundlag, De seks
leereplanstemaer og Faglig ledelse

Vurderingen er aben for besvarelse for udvalgte medarbejdere. Ledelsen i institutionen skulle have komn
Sporg ledelsen hvis du er i tvivl om du skal besvare den. Svarkategorier

Inden for de forskellige temaer skal det vurderes | hvor hej grad. man er enig i udsagnene ved brug af skalaen:

Denne besvarelse tilhorer;
+ | meget hej grad

Anna Christensen (cera@ramboll.com) « | hoj grad

« | nogen
Underspgelsen lukker for besvarelse: « | mindre grad
10-11-2021 * Stet

« Ved ikke / Ikke relevant

RAMBGOLL
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OPRET LARINGSDIALOG

@ Hiemen&Hiertet

TILBAGE

Tilsyn 2022/2023

Tilsynstorleb e Birkebo e Oprettet 27-08-2021 » Tilsynsferende: MAE
BAGGRUND | TILTAG
Beskrivelse # Rapport 2
Kommunen skal sikre, at det daglige padagogiske arbejde lever ap til national lovaivning samt malsatninger og strategier vedtaget | kommune; =

Tilsynet med kammunale og selvejende bernehuss fares af ..

Formalet med tilsynat:

« Formiilet med tilsynet, og tilsynsdialagmadst samt kv e, er at skabe en gensidig forpligtende dialog om udvikling af den pada Anmeldt tilsyn 2022 - Ramboll skabelon
« Tilsynet skal ifelge lovgivningen ses som et Led | kommunens forpligtelse til at sikre og udvikle kvaliteten i dagtilbuddene generelt, men agsa Birkebo
« Tilsynzdialogmadt er pa dagtilbudsniveau, og det vil have fokus pa kvalitet og udvikling med afsst i brugerperspektivet d

Tilfoj

Anmeldt tilsyn 2022 - Rambell skabelon

Senest sndret af jbjn@ramboll.com d. 07-11-2022

Titel

Dokumenter 4 TiLFa)

. KIDS Resultatrappart Dato m Start ® Slut @

[ ]

Mader + TILF@)

Ansvarlig
m Arbejdet med paedagogisk rutiner eg lazringsmilje hele dagen

Fortryd Opre
RAMBOLL b e @ Daglig paedagogiske leder laver referat fra

leringsdialogen i Tilsynskortet i Hjernen&Hjertet




LAV REFERAT
FOR DAGLIG PAEDAGOGISKE LEDER

<

Medereferat Ansvarlig Dagsorden Medested B o
~
12-09-2024 09:00-10:00 MRHD Ikke udfyldt Ikke angivet
Dagsorden Deltagere

Kopiere dagsordenspunkter i
Fortrvd Rapportbygger og indsaet dem .

her

Referat

Gem Fortryd

o S

Gem Fortryd

[g Daglig paedagogiske leder laver referat fra
lzeringsdialogen i Tilsynskortet i Hjernen&Hjertet

RAMBGOLL



OPRET UDVIKLINGSPLAN

= @ HjemenaHjertet @ » 2 8

& TILBAGE *

Tilsyn 2022/2023

Tilsynsforleb e Bir

et 27-08-2021 o Tilsynsferende: MAE

Aktuelle + TILFOI

Udviklingsplan
Konkrete anvisninger pé opfalgende tiltag
Handleplan - Paedagogik i rutinesituationer Ud\” kl.|ng SpLan
Handleplan - Ansvarliger MAE - Oprettet 27-09-2022 - 0 vedhaftninger
1 Handleplan

he Forhold der giver anledning til alvorlig bekymring

Udviklingsplan

Udviklingsplan - Laeringsmiljeet hele dagen

Udviklingsplan - Ansvarlig er MAE - Oprettet 27-09-2022 - 0 vedhzftninger ¥
SMTTE-modellen -
Afsluttede
16-11-2024 ]
Udviklingsplan - Foraeldresamarbejde Ansvarlig
Udviklingsplan - Ansvarlig er MAE - Oprettet 03-02-2022 - 0 vedhaftninger h
MRHD

Udwviklingsplanen er

Aktuel -

@ Lav udviklingsplanen i Tilsynskortet i

RAMBGLL Hjernen&Hjertet
Fortryd Opret



UDVIKLINGSPLAN U

Aktuelle + Tilfgj

Udviklingsplan - Evaluerende praksis a Opfelgning Oprettet Ansvarlig
Udviklingsplan T 30-04-2024 27-09-2022 CAGC

Sammenhaeng o

Gem Fortryd

Mil @ Titag @
Tegn . Evalueringsform °
Hvem ger hvad hvornar Vedhaftninger —+

Evaluering o

[\ Juster udviklingsplanerne

RAMBGOLL



JUSTERING AF UDVIKLINGSPLAN

@ HjernenaHjertet

b
£
o
a

& TiLE

Tilsyn 2022/2023

lilsynsforleb e

BAGGRUNC TILTAG

Aktuelle + TILFO)
Handleplan - Paedagogik i rutinesituationer
Handleplan - Ansvarliger MAE - Oprettet 27-09-2022 - 0 vedhaftninger v
Udviklingsplan - Laeringsmiljeet hele dagen
Udviklingsplan - Ansvarlig er MAE - Oprettet 27-09-2022 - O vedhaftninger ok
Afsluttede
Udviklingsplan - Foraeldresamarbejde
Udviklingsplan - Ansvarlig er MAE - Oprettet 03- - 0 vedhaftninger ™

RAMBGOLL
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